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Beoogd effect  

Een geactualiseerde gedragscode voor bestuurlijke integriteit 

Beslispunten 

1. De geactualiseerde Gedragscode voor bestuurlijke integriteit 
gemeenteraad Zeewolde 2026 vaststellen. 

Inleiding  

In 2022 is de Gedragscode voor bestuurlijke integriteit gemeenteraad 
Zeewolde aangepast naar aanleiding van het doorlopen van een 
integriteitsonderzoek. De toenmalige raad heeft destijds besloten in de 
procesafspraken handhaving integriteit dat er 1x per 4 jaar wordt gekeken 
naar de toepasbaarheid en actualiteit van het protocol. Een logisch moment 
is dan ook om de Gedragscode dan 1x per 4 jaar aan te passen. 
 
Een geactualiseerde Gedragscode verschaft de raadsleden handvatten die 
hen helpen bij het omgaan met integriteitsrisico’s, waaronder over 
omgangsvormen op sociale en/of in de media. Het geeft in combinatie met 
het besluit protocol procesafspraken over de handhaving van de integriteit 
van het gemeentebestuur een overzicht van gedragsnomen, regels en 
procedures die de transparantie van politieke ambtsdragers vergroten. 
Ook wordt een technische wijziging doorgevoerd om het gestelde over de 
Wet openbaarheid bestuur in lijn te brengen met de Wet open overheid. 
 
Met het aanpassen van de Gedragscode zijn de gedragsnormen, regels en 
procedures weer geactualiseerd. 

Argumenten  

1.1 De Gedragscode is een wettelijke verplichting 
De Gemeentewet verplicht de gemeente op grond van artikel 15 lid 3 om 
voor zichzelf en voor de bestuurders van de gemeente een Gedragscode vast 
te stellen. 
Uw raad stelt ook de Gedragscode vast voor het college. De huidige 
Gedragscode van het college dateert uit 2022. Een actualisatie van deze 
Gedragscode is gewenst. 
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1.2 De belangrijkste wijzigingen op een rij 
Regels rond informatie 
• In de huidige gedragscode paragraaf 4 staat dat een raadslid open en 

transparant is over zijn eigen beslissingen en beweegredenen daarvoor. 
Hij handelt in overeenstemming met de Gemeentewet en de Wet 
openbaarheid van bestuur. 

• In paragraaf 4 van de nieuwe gedragscode wordt de Wet openbaarheid 
van bestuur vervangen door de Wet open overheid die per 1 mei 2022 in 
werking is getreden. 
 

Regels rond de onderlinge omgang en de gang van zaken tijdens 
vergaderingen 
• In de huidige gedragscode paragraaf 5 staat dat raadsleden zich tijdens 

vergaderingen en bijeenkomsten houden aan het reglement van orde en 
de Verordening op de Raadscommissies. 

• In de nieuwe gedragscode worden het reglement van orde en de 
Verordening op de Raadscommissies vervangen door het 
organisatiereglement die tijdens de raadsvergadering van 
26 februari 2026 is vastgesteld. 

Kanttekeningen  

Een protocol of gedragscode geeft de regels en normen. De regels en 
normen moeten bij een ieder onder de aandacht komen én blijven. Het 
nadenken over de eigen integriteit gaat verder dan het beoordelen van 
individuele handelingen. Het vraagt ook dat politieke ambtsdragers zich 
bewust zijn dat zij altijd verbonden zijn met professionele en persoonlijke 
netwerken. En dat deze netwerken onbewust een invloed kunnen hebben op 
de keuzes en acties van een raadslid, die mogelijk tot een schending leiden. 
 

Communicatie en participatie 

De gedragscode wordt gepubliceerd op overheid.nl. 
 

Hoofdlijnen uitvoering 

De gedragscode treedt in werking per 1 april 2026 , dus met ingang van de 
nieuwe raadsperiode 2026-2030. Tegelijkertijd treedt ook het protocol hoe 
om te gaan met vermoeden van integriteitsschendingen in werking. Hiermee 
zijn alle afspraken en normen voor de (handhaving van ) integriteit volledig 
en actueel. 
 

Evaluatie  

De gedragscode wordt elke vier jaar per raadsperiode herzien. 
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Agendacommissie gemeente Zeewolde, 
de griffier, de voorzitter, 
  
J. Kooij A.M. Harmsma 
 


