Memo

Van Marieke de Vries

Aan College en gemeenteraad

Betreft Update oprichting st. Leergeld EHZ-P
Datum 18 maart 2019

Waarom deze memo?

De gemeenten Ermelo, Harderwijk, Zeewolde en Putten hebben in 2018 de wens geuit tot
oprichting van een lokale Stichting Leergeld. De Stichting werkt als aanvulling op het
gemeentelijke beleid om bestaanszekerheid te garanderen voor kinderen. Met behulp van
Stichting Leergeld wordt verwacht dat we de behoeften van kinderen in kaart brengen die tot

nu toe onzichtbaar zijn voor gemeenten en ketenpartners.

In Harderwijk, Zeewolde, Ermelo en Putten is het bestuur van de lokale Stichting Leergeld

klaar om te beginnen. De Stichting gaat in deze vier gemeenten volgens de landelijke formule
werken. Nog onduidelijk is op basis van welke subsidievoorwaarden en afspraken de stichting
een subsidierelatie aangaat met de vier gemeenten. De wens van zowel de gemeenten als het

bestuur is om dit zo efficiént mogelijk te organiseren.

Dit memo beschrijft de stand van zaken rondom de oprichting van Stichting Leergeld en de

samenwerking omtrent de stichting tussen de vier gemeenten.

Stand van zaken oprichting

Over de oprichting van de stichting kan het volgende worden gezegd:
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e In oktober is een initiatiefgroep gestart met het creéren van draagvlak bij partners; in

beeld brengen van bestaande ondersteuning en het werven + selecteren van een

bestuur.

e Infebruariis de bestuurssamenstelling in samenspraak met de voorzitter helemaal

rond en bestaat het bestuur uit de volgende leden:

o Janvan Eijsden — voorzitter — gemeente Ermelo

o Japke-Nynke de Vries — secretaris — gemeente Putten

o Rudi Tink — penningmeester — gemeente Harderwijk

o Elsvan den Noort — bestuurslid — gemeente Zeewolde

o Jack van Zundert — bestuurslid — gemeente Harderwijk

e Het bestuur heeft in samenwerking met een projectleider ingehuurd door de

gemeente een meerjarenbeleidsplan opgesteld. Dit plan vormt de basis voor de

subsidieaanvraag later dit jaar.

e Het bestuur werkt in samenwerking met Leergeld Nederland aan formele oprichting

van de stichting. Kosten voor de notaris zijn vergoed door de gemeente Ermelo.

e Het bestuur is voornemens een kick-off te organiseren wanneer de stichting officiéle

van start gaat. De beoogde periode voor deze bijeenkomst is mei.

Uitgangspunten samenwerking

In het Memo ‘Samenwerkingsafspraken Stichting Leergeld EHZ-P’ van november 2018

zijn de eerste uitgangspunten uiteengezet. De uitgangspunten zijn omarmd door

beleidsmedewerkers en wethouders. Onderstaande tabel geeft deze uitgangspunten

weer.

Besproken uitgangspunten

Financién en budget 1.

vanuit de gemeenten

Het bedrag dat iedere gemeente subsidieert komt ten goede

aan de gezinnen uit de desbetreffende gemeente.

2. Eén gemeente wordt de hoofdaannemer van de subsidie.
Inkomensnormen 3. Het gezinsinkomen is maximaal 120% van de geldende
gezinnen bijstandsnorm.

4. Gezinnen die in een schuldsaneringstraject zitten waarvan
het besteedbaar inkomen vergelijkbaar is met 120% van het
sociaal minimum of minder kunnen ook een beroep doen op
Leergeld.

5. Stichting Leergeld heeft de vrijheid, indien noodzakelijk, op
grond van goede argumentatie incidenteel van deze criteria
af te wijken.

Samenwerking met de 6. De gemeenten streven naar een zo zelfstandig mogelijke
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gemeenten stichting: onafhankelijk en zelfsturend.

7. Stichting Leergeld dient op de hoogte te zijn van de
bestaande voorzieningen van de vier gemeenten en weet

door te verwijzen waar nodig.

8. Voorkomen dat er dubbele inkomenstoetsen plaatsvinden,

door zowel Stichting Leergeld als de gemeenten.

Verdeling inkomsten 9. Indien een lokaal fonds Stichting Leergeld een financiéle
vanuit (lokale) bijdrage doet, bepalen het lokale fonds en Stichting Leergeld
fondsenwerveing samen of de bijdrage ten goede komt aan de gehele

Stichting of aan een specifieke gemeente.

10. Indien een financiéle bijdrage ten goede komt aan de gehele
Stichting Leergeld, wordt het bedrag conform een

verdeelsleutel verdeeld over de vier gemeenten.

Nadere afspraken

We willen dat Stichting Leergeld haar werk goed kan doen. Tegelijkertijd is het belangrijk dat

de vier gemeenten kunnen monitoren hoe dat gaat. De afzonderlijke gemeenten willen

voldoende grip houden op de stichting, tegelijkertijd willen we de stichting zoveel mogelijk

gezamenlijk benaderen. Onderstaande afspraken zijn gemaakt over de samenwerking rondom

de stichting.

Samenwerkingsafspraken

1.
2.

De gemeente Ermelo is contactpersoon voor de stichting.

De gemeente Ermelo is hoofdaannemer voor de subsidieaanvraag voor de stichting. De
beleidsmedewerker haalt input op bij andere vier gemeenten voor accountgesprekken.
Mogelijk wordt de totale subsidie aangevraagd bij de gemeente Ermelo, waarna de
kosten over de vier gemeenten verdeeld. Dit is afhankelijk van de wens van de stichting
zelf. Bij aanvraag van het totaal beschikbare subsidiebedrag in een keer is namelijk een

accountantsverklaring nodig. Een dergelijke verklaring brengt kosten met zich mee.

Faciliteren van de stichting

3.
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De wens van alle vier de gemeenten is om kind regelingen zo veel mogelijk op één plek
bij stichting leergeld onder te brengen. Het tempo waarin dit mogelijk is, is afhankelijk
van het functioneren van de stichting. En de wens van de stichting.

We proberen dubbele administratieve handelingen zo veel mogelijk te voorkomen.
Stichting leergeld voert een inkomenstoets uit. We faciliteren het gesprek tussen de
uitkeringsadministratie van Meerinzicht, de gemeente Putten en het bestuur van

Leergeld zodra de stichting van start gaat. Uitgangspunt is om in het eerste jaar



pragmatische afspraken maken over aanvragen voor gemeentelijke minimaregelingen die

stichting leergeld doet.

Subsidiéring en monitoring

5.
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Zodra de stichting subsidie aanvraagt gaan we in gesprek over monitoringsinformatie. We

vragen ze inzichtelijk maken wat ze doen, voor welk budget ze dat doen en wat ze daar

mee bereiken. We vragen de stichting informatie in cijfers en in verhalen. Te denken valt

in ieder geval aan informatie over:

e Directe ondersteuning aan kinderen (hoeveel en wat)

e Vergroten van de bekendheid (op welke manier)

e Signaleren van knelpunten (wat komt de stichting tegen?)

e Doorverwijzen naar en samenwerken met andere instanties/organisaties (hoe gaat
dat?)

Bij de start van de stichting wordt voorgesteld om vier keer per jaar een

voortgangsgesprek te organiseren tussen de hoofdaannemer en (een

vertegenwoordiging van) het bestuur van de stichting.

De vereisten van subsidieaanvragen van de vier gemeenten zijn naast elkaar gelegd.

Conclusie is dat de volgende vereisten worden gesteld aan de subsidieaanvraag”

e Beschrijving van de activiteiten

e De doelen en resultaten welke met de activiteiten worden nagestreefd en hoe de
activiteiten daaraan bijdragen

e Een begroting en een dekkingsplan voor deze activiteiten

e Oprichtingsakte of statuten bij de eerste subsidieaanvraag

Bij een subsidie per kalenderjaar moet de aanvraag uiterlijk september/oktober te

worden ingediend. Voor het resterende deel van kalenderjaar 2019 wordt de subsidie op

een andere manier verleend (project-/eenmalige subsidie).



