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Geachte commissies,

Wij hebben uw rapport ‘Rekenkameronderzoek Meerinzicht” in goede orde ontvangen. We danken u
voor uw tijd en aandacht met betrekking tot het onderzoek en de uitvoerigheid waarmee het heeft
plaatsgevonden.

We kunnen de conclusies en aanbevelingen volgen en kunnen ons als colleges ook grotendeels
vinden in de aanbevelingen. Daarbij zien wij echter ook aanleiding voor enige nuancering en daarom
zouden we u graag nog een aantal reacties mee willen geven. Graag geven wij deze door middel van
deze brief aan uw commissies mee.

Conclusies en aanbevelingen

We lezen met voldoening dat de samenwerking binnen Meerinzicht zich in de afgelopen jaren sterk
ontwikkeld heeft. Een heldere organisatiestructuur en duidelijke rolverdeling zijn hier producten
van.

In het rapport concludeert u dat het niet vast te stellen is dat we als deelnemende gemeenten meer
uitvoeringskracht hebben gevonden, dan als wij individueel verder waren gegaan. In dezelfde alinea
is ook te lezen dat op basis van de gevoerde gesprekken het beeld naar voren komt t dat t het met
de uitvoering juist heel goed gaat. Dit is ook uiteindelijk waar we het voor doen: een uitstekende
dienstverlening naar onze inwoners. Hoewel er aan de voorkant wellicht algemene doelen zijn
geformuleerd die niet in concrete indicatoren te vatten zijn, weten we uit ervaring dat er wel degelijk
voortgang is gemaakt met het bevorderen van de uitgangspunten van Meerinzicht: kosten, kwaliteit,
kwetsbaarheid en klantgerichtheid.

Geconcludeerd wordt dat de raden zich niet geéquipeerd voelen in de rol van kadersteller en
controleur. Hierin ligt ook een duidelijke rol voor de verschillende gemeenteraden: het duidelijk
aangeven waar hun specifieke informatiebehoefte ligt.

Ook de aanbeveling om een sterkere verbinding te zoeken tussen de verschillende gemeenteraden
en griffies ten opzichte van de sturing en kaderstelling van Meerinzicht zien wij als een logische en
positieve ontwikkeling. Gelet op het dualistisch systeem dat gemeenten kennen, ligt dit op de weg

van de gemeenteraden en griffies om hieraan vorm te geven waarbij wij graag een faciliterende en

verbindende rol op ons willen nemen. Zo zou er bijvoorbeeld een gedacht kunnen worden aan een

gezamenlijke workshop Meerinzicht voor de drie raden in de nieuwe raadsperiode.

Wij denken ook dat het goed is om hier aan te geven dat het uitgangspunt van de EHZM
samenwerking is en blijft dat de drie gemeenten zelfstandig blijven. Meerinzicht is
juist in het leven geroepen om bij te dragen aan het versterken van deze
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zelfstandigheid door in de uitvoering samen op te trekken. Deze zelfstandigheid behelst ook dat
gemeenten de bevoegdheid tot beleidsbepaling blijven behouden.

Aanbevelingen
Ook uw aanbevelingen hebben we met belangstelling gelezen.

Uw aanbevelingen geven concrete handvatten om tot een nog nadere samenwerking te komen. Met
name het gelijkstellen van de (informatie) verwachtingen van de verschillende betrokken partijen en
het afspreken van meetbare indicatoren zijn hier stappen die wij in EHZM verband oppakken.

Wij zouden ons heel goed kunnen voorstellen dat het opstellen van deze kritische prestatie -
indicatoren (KPI’s) meegenomen wordt in de verdere ontwikkeling van de samenwerking in EHZM -
verband. Het voordeel daarvan is dat vooruit gekeken wordt en dat vanuit deze logische ontwikkeling
nagedacht kan worden over de KPI's waarop de gemeenteraden maar ook de colleges zouden willen
sturen. Niet terugkijken, maar gebruik gaan maken van natuurlijke momenten om samen KPI’s te
gaan ontwikkelen voor de hele samenwerking.

Voor wat betreft de aanbevelingen aan de raad. In de afgelopen jaren zijn de raden door middel van
bijeenkomsten, nieuwsbrieven, en in verschillende documenten en rapportages geinformeerd of
betrokken bij de ontwikkelingen binnen Meerinzicht en in het bijzonder in het Sociaal Domein.
Blijkbaar hebben deze inspanningen niet geleid tot het gevoel bij de gemeenteraden voldoende
geéquipeerd te zijn voor of in hun verschillende rollen, gelet op de conclusies in uw rapport. Graag
gaan wij in gesprek met de gemeenteraden om te bekijken welke vormen van

informatievoorziening het beste passen bij de behoeften van de gemeenteraden. Hierin willen we dan
gezamenlijk naar oplossingen kijken met inachtneming van de rollen van de gemeenteraden,
colleges en het bestuur van Meerinzicht.

Als laatste willen wij nog aangeven dat in maart 2022 gemeenteraadsverkiezingen plaatsvinden.
Gelet op de gehanteerde vergaderschema’s in de drie gemeenteraden achten wij het goed denkbaar
om deze gesprekken te starten na de gemeenteraadsverkiezingen van maart 2022 en met de nieuwe
gemeenteraden dit traject aan te gaan.

Tot slot willen wij u bedanken voor het onderzoek. Wij wachten de behandeling van het rapport in de
verschillende gemeenteraden met belangstelling af.



pagina: 3van3

Met vriendelijke groet,

Burgemeester en wethouders van Ermelo, Harderwijk en Zeewolde,

De secretaris, De burgemeester,

A.M. Weststrate Th.AJ. Burmanje - =

De secretaris, De burgemeester,

J.P. Wassens H.J. van Schaik

De secretaris, De burgemeester,

K.C Hamstra G.J). Gorter




